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Zatqcznik nr 6 do Regulaminu — UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE — NAUCZYCIEL
»,Eko-misja: Budujemy ekologicznq swiadomos¢ w szkotach TEB Edukacja
subregionu watbrzyskiego” nr FEDS.09.03-1Z.00-0010/25

W dNiU e e w Swidnicy zostata zawarta Umowa pomiedzy:

TEB Edukacja Sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu, ul. Pastelowa 16, 60-198 Poznan, wpisang do Rejestru
Przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznan - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu,
VIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgadowego, pod numerem KRS 0000311666,
REGON: 300879141, NIP: 7781456499, o kapitale zaktadowym w wysokosci 8 270 000,00 zf, bedaca
duzym przedsiebiorcg w rozumieniu ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym
opdznieniom w transakcjach handlowych, reprezentowang przez: Panig lzabele Jozefowskg -
Dyrektorke Oddziatu TEB Edukacja w Swidnicy, zwang w dalszej tresci Umowy ,, TEB Edukacja” lub
,Beneficientem”,

Uczestnikiem Projektu: ... S PESEL: o ,
zwanym/zwang w dalszej tresci Umowy ,, Uczestnikiem Projektu”.

§ 1 PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem Umowy jest udziat Uczestnika Projektu we wsparciu w ramach Projektu
,Eko-misja:  Budujemy  ekologicznqg =~ swiadomos¢ @ w  szkolach TEB  Edukacja
subregionu watbrzyskiego” nr FEDS.09.03-1Z.00-0010/25 wspoétfinansowanym ze srodkéw
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji w ramach Programu Fundusze Europejskie
dla Dolnego Slaska 2021 — 2027 (Priorytet nr 9 ,Fundusze Europejskie na rzecz transformacji
obszaréw gérniczych na Dolnym Slgsku”, Dziatanie nr 9.3 ,, Transformacja w edukacji”).

2. Projekt przewiduje realizacje form wsparcia z zakresu edukacji w modelu STEM i zréwnowazonego
rozwoju:
a) szkolenie: ,Metoda STEM w edukacji ponadpodstawowej — istota modelu”,
b) warsztaty: , Kreatywne nauczanie w modelu STEAM” oraz
c) szkolenie: ,Cele Zréwnowazonego Rozwoju i rozwdj zréownowazony w edukacji

ponadpodstawowe;j”.

3. Uczestnik Projektu weZmie udziat we wsparciu w oparciu o zapisy Regulaminu rekrutacji

i uczestnictwa w Projekcie.

4. Czas udziatu w Projekcie (od — do) uzalezniony bedzie od terminéw realizacji poszczegdlnych form
wsparcia. Terminy realizacji wsparcia kazdorazowo ustalane bedg z Uczestnikami Projektu. Okres
realizacji wsparcia nie moze wykraczac poza czas trwania Projektu okreslony w § 2 Umowy.

§ 2 CZAS TRWANIA PROJEKTU
Czas realizacji Projektu zgodny jest z zapisami wniosku o dofinansowanie Projektu i ustalony zostat:
0d 01.09.2026 r. do 30.06.2027 r.
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§ 3 PRAWA | OBOWIAZKI BENEFICJENTA

1. Beneficjent zobowigzuje sie:

a.

przeprowadzi¢ cykl wsparcia zgodnie z zapisami Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w Projekcie oraz zapisami wniosku o dofinansowanie Projektu,

zapewni¢ wykwalifikowang kadre dydaktyczng gwarantujacg prawidtowy przebieg i realizacje
programu ksztatfcenia,

zapewni¢ materiaty i pomoce dydaktyczne zgodnie z zapisami Regulaminu rekrutacji
i uczestnictwa w Projekcie (jesli dotyczy),

zapewni¢ Uczestnikom Projektu mozliwo$¢ wypetnienia testow wiedzy potwierdzajgcych
kompetencje zapisane w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie,

po spetnieniu warunkow okreslonych w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie, wydac
Uczestnikom Projektu dokument zaswiadczajacy o nabyciu kompetencji z zakresu szkolenia,

w przypadku osdéb z niepetnosprawnosciami bedacych Uczestnikami Projektu, zapewnic
wdrozenie racjonalnych usprawnien adekwatnych do zdiagnozowanych schorzen, majacych na
celu umozliwienie realizacji ksztatcenia.

2. Beneficjent ma prawo do przeprowadzenia badania ankietowego ewaluacyjnego.
3. Beneficjent zastrzega sobie prawo do odwotania zaje¢ z przyczyn od siebie niezaleznych.

Jednoczesnie zobowigzuje sie do poinformowania Uczestnikéw Projektu o wszelkich zaistniatych

zmianach.

§ 4 PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

1. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie:

a.

przed podpisaniem Umowy, zapoznaé sie z trescig Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w Projekcie dostepnym w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej Projektu,

do regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach, w wymiarze minimum 80%
godzin zaje¢, jak rowniez do potwierdzania uczestnictwa kazdorazowo na liscie obecnosci
(wtasnorecznym czytelnym podpisem),

niezwtocznie poinformowac Beneficjenta o nieobecnosci w danym terminie na zajeciach,

do zwrotu wszystkich materiatéw i pomocy dydaktycznych, w przypadku rezygnacji Uczestnika
Projektu lub wypowiedzenia Umowy przez Beneficjenta (jesli dotyczy), na warunkach
okreslonych w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie, a w przypadku zwrotu
zniszczonych, nienadajacych sie do dalszego wykorzystania materiatow lub niezwrécenia ich
Beneficjentowi, do pokrycia kosztéw ich zakupu lub przygotowania,

do wypetnienia testow wiedzy sprawdzajacych poziom wiedzy przed rozpoczeciem szkolenia
z danego zakresu, jak i po jego zakonczeniu, zgodnie zzapisami Regulaminu rekrutacji
i uczestnictwa w Projekcie,

do poddania sie badaniu ewaluacyjnemu w okresie do 4 tygodni po zakonczeniu udziatu
w Projekcie,

do przekazania Beneficjentowi, w terminie do 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w Projekcie,
danych dotyczacych nabycia kwalifikacji, kompetencji kluczowych, spotecznych lub spoteczno-
emocjonalnych lub umiejetnosci/kompetencji podstawowych, przekrojowych lub zawodowych
(w tym: uzyskania zielonych kwalifikacji lub nabycia zielonych kompetencji).
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§ 5 ROZWIAZANIE UMOWY

. Beneficjent moze wypowiedzie¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym, oznaczajgcym

wykluczenie Uczestnika Projektu z udziatu w Projekcie, w przypadku:

a. przekroczenia przez Uczestnika Projektu 20% nieobecnos$ci na zajeciach,

b. razagcego naruszenia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie oraz porzadku
organizacyjnego zajec,

c. przedstawienia fatszywych, nieprawidtowych lub niepetnych oswiadczen w celu mozliwosci
przystgpienia do udziatu w Projekcie,

. W przypadku rozwigzania Umowy przez ktérgkolwiek ze Stron z przyczyn lezgcych po stronie
Uczestnika Projektu, Beneficjent moze dochodzi¢ od Uczestnika Projektu kary umownej
w wysokosci sumy wartosci form wsparcia, ktérymi zostat objety Uczestnik Projektu. Beneficjent
moze odstgpi¢ od dochodzenia kary, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, jesli wypowiedzenie
Umowy przez Uczestnika Projektu nastgpito z waznych powoddéw, takich na przyktad jak
dtugotrwata choroba i zostato potwierdzone stosownym dokumentem.

. W przypadku rozwigzania Umowy przez ktéragkolwiek ze Stron Uczestnik Projektu zobowigzany jest
zwrdci¢ Beneficjentowi otrzymane materiaty i pomoce dydaktyczne (jesli dotyczy), a w przypadku
zwrotu zniszczonych, nienadajgcych sie do dalszego wykorzystania materiatéw lub niezwrécenia ich
Beneficjentowi, do pokrycia kosztéw ich zakupu lub przygotowania.

. Umowa wygasa w przypadku wygasniecia lub rozwigzania umowy o dofinansowanie Projektu
zawartej przez Beneficjenta z Instytucjg Zarzadzajaca.

§ 6 POSTANOWIENIA KONCOWE
Umowa zostaje zawarta na czas udziatu Uczestnika Projektu we wszystkich zaplanowanych
formach wsparcia.
Wszelkie zmiany tresci i uzupetnienia Umowy wymagajg dla swej waznosci formy pisemnej
w postaci aneksu.
W sprawach nieuregulowanych postanowieniami Umowy majg zastosowanie zapisy
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie wraz z zatgcznikami, ktéry stanowi integralng
cze$¢ Umowy oraz przepisy Kodeksu cywilnego.
Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla
kazdej ze Stron.

Czytelny podpis osoby reprezentujgcej Beneficjenta Czytelny podpis Uczestnika Projektu



