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REGULAMIN REKRUTACIJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
,Kompetencje na miare sukcesu - kompleksowy program wsparcia dla Szkoty Policealnej TEB Edukacja w
Opolu” nr FEOP.05.09-1P.02-0008/25

| Postanowienia ogdlne

1.1 Realizatorem Projektu ,,Kompetencje na miare sukcesu - kompleksowy program wsparcia dla Szkofy
Policealnej TEB Edukacja w Opolu” nr FEOP.05.09-P.02-0008/25 (zwanego dalej: Projektem) jest
TEB EdukacjaSp.zo0.0. z siedzibbg w Poznaniu, ul. Pastelowa 16, 60-198 Poznan
(zwana dalej: Realizatorem).

1.2 Projekt wspétfinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021 — 2027 (Priorytet: FESL.05— Fundusze Europejskie
wspierajace opolski rynek pracy i edukacje, Dziatanie: FESL.05.09 — Ksztatcenie zawodowe).

1.3 Projekt trwa 01.10.2025 r. do 30.06.2027 r. i realizowany jest na terenie wojewddztwa opolskiego, na
terenie Aglomeracji Opolskiej*.

1.4 Projekt przeznaczony jest zaréwno dla Stuchaczy/ Stuchaczek jak i przedstawicieli kadry Szkoty, dla ktérej
organem prowadzgcym jest Realizator— Szkota Policealna TEB Edukacja w Opolu.

I.5 Projekt adresowany jest do:

202 Stuchaczy/ Stuchaczek (170K i 32M) nastepujacych kierunkéw:

a) Technik Ustug Kosmetycznych: 122 os. (122K)

b) Technik Masazysta: 80 os. (48 K, 32M),

a takze przedstawicieli kadry szkolnej pracujacych w Szkole Policealnej TEB Edukacja w Opolu.

1.6 Rekrutacje Kandydatow prowadzi Realizator przez Biuro Projektu w w Opolu ul. Krakowska 45-47, 45-018
Opole.

I.7 Przystepujagc do Projektu w sposdb przewidziany w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa
w Projekcie (zwanym dalej: Regulaminem), Uczestnik Projektu wyraza zgode na jego postanowienia. Udziat
w Projekcie, w tym podanie danych osobowych, jest dobrowolny, niemniej jednak jest warunkiem
koniecznym do otrzymania wsparcia (odmowa podania danych osobowych jest rownoznaczna z brakiem
mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu).

1.8 Celem gtéwnym Projektu jest przeprowadzenie kompleksowego programu wsparcia w Szkole Policealnej
TEB Edukacja w Opolu, w ramach projektu trwajacego od 01.10.2025 r. do 30.06.2027 r. polegajgcego na
rozwijaniu praktycznych umiejetnosci niezbednych do wsparcia zawodowego Stuchaczy i Stuchaczek,
wzbogacenie ich wiedzy z zakresu ekologii i psychologii, pomoc w planowaniu kariery zawodowej, w
szczegblnosci poprzez organizacje doradztwa zawodowego oraz praktyk zawodowych/ staizy
zawodowych. Dodatkowo, projekt obejmuje podnoszenie kwalifikacji kadry szkolnej oraz doposazenie
pracowni w specjalistyczny sprzet, zapewniajagc nowoczesne i efektywne srodowisko edukacyjne. Grupe
Docelowg stanowi 202 stuchaczy/ek ksztatcacych sie na kierunkach Technik Ustug Kosmetycznych,
Technik Masazysta, 11 cztonkéw kadry szkolnej (w tym 11 Nauczycieli przedmiotowych, 1 Dyrektor i 1
Zastepca Dyrektora).

Il Definicje
Uzyte w Regulaminie pojecia oznaczaja:
1.1 Realizator — TEB Edukacja Sp. z 0. 0. z siedzibg w Poznaniu, ul. Pastelowa 16, 60-198 Poznan.
11.2 Projekt — Projekt ,,Kompetencje na miare sukcesu - kompleksowy program wsparcia dla Szkoty Policealnej
TEB Edukacja w Opolu” nr FEOP.05.09-1P.02-0008/25 realizowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021 — 2027 (Priorytet:

1 W sktad Aglomeracji Opolskiej wchodzi: miasto Opole oraz 7 gmin: gmina Dgbrowa, gmina Komprachcice, gmina Dobrzen Wielki, gmina
Turawa, gmina Ozimek, gmina Chrzastowice, gmina Tarnéw Opolski.
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FESL.05—- Fundusze Europejskie wspierajgce opolski rynek pracy i edukacje, Dziatanie: FESL.05.09 -
Ksztatcenie zawodowe).

11.3 Biuro Projektu — biuro utworzone na potrzeby realizacji Projektu zlokalizowane w Opolu przy ul.
Krakowskiej 45-47, 45-018 Opole.

11.4 Wsparcie — cykl zaje¢ organizowanych przez Realizatora w ramach Projektu zgodnie z zatozeniami wniosku
o dofinansowanie, w ustalonych odrebnie grupach szkoleniowych i miejscach szkolen.

II.5 Kandydat—osoba ubiegajaca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie na podstawie zasad okreslonych
w Regulaminie (dotyczy zaréwno Stuchaczy/ Stuchaczek, jak i przedstawicieli kadry szkolnej).

11.6 Uczestnik Projektu —Kandydat, ktory po spetnieniu wszystkich wymogdw okreslonych w Regulaminie zostat
przez Realizatora zakwalifikowany do udziatu w Projekcie (dotyczy zaréwno Stuchaczy/ Stuchaczek, jak i
przedstawicieli kadry szkolnej).

Il Zasady rekrutacji do Projektu: Stuchacze/ Stuchaczki i Nauczyciele
Zasady rekrutacji do Projektu — SLUCHACZE/ SLtUCHACZKI:
l1I.1  KRYTERIA FORMALNE: Projekt przeznaczony jest dla Stuchaczy/ Stuchaczek Szkoty Realizatora wskazanej
w pkt. 1.4,t]. Szkole Policealnej TEB Edukacja w Opolu, uczacych sie na kierunkach:
e  Technik Ustug Kosmetycznych: 122 os. (122K)
e Technik Masazysta: 80 os. (48 K, 32M).
i zamieszkujacych (w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego) na obszarze wojewddztwa opolskiego,
na terenie Aglomeracji Opolskie;j.

II.2 Kandydaci musza spetnia¢ wymogi formalne zawarte w pkt. 1ll.1 powyzej okre$lajgce grupe docelowa
Projektu.
lIl.3  Projekt zapewnia preferencje dla os6b w niekorzystnej sytuacji, tj.:
e miodziez ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
e miodziez z terendw wiejskich,
e mtodziez z pieczy zastepczej, mtodziez z rodzin z ustalonym prawem do zasitku rodzinnego lub
prawem do dodatkéw do zasitku rodzinnego,
o mtodziez zamieszkujgca na obszarach strategicznej interwencji

I1l.4 KRYTERIA MERYTORYCZNE: Dodatkowe kryteria merytoryczne dla Kandydatéw spetniajgcych wymogi
formalne zawarte w pkt. Ill.1 powyzej zdefiniowane zostaty w nastepujgcy sposdb:
kryterium merytoryczne nr 1: Stuchacze/ Stuchaczki starszych semestréow (5 semestr - +20pkt, 4 semestr -
+15 pkt., 3 semestr - +10 pkt., 2 semestr- +5 pkt., 1 semestr - +Opkt; maksymalna punktacja - +20 pkt.)
kryterium merytoryczne nr 2: Osoby bedgce w mniejszosci, w tym osoby z niepetnosprawnosciami
(maksymalna punktacja — + 10 pkt.).
kryterium merytoryczne nr 3: Osoby ptci niedoreprezentowanej na danym kierunku (maksymalna
punktacja— +5 pkt.)
Liczba punktéw otrzymana za poszczegdlne kryteria merytoryczne od nr 1 do nr 4 okreSlone powyzej, po
zsumowaniu, bedzie stanowita korncowa ocene Kandydata — maksymalna liczba punktéw do uzyskania
przez Kandydata wynosi 35 pkt.
W sytuacji, w ktorej dwdch lub wiecej Kandydatéw uzyska te samg liczbe punktéw, w pierwszej kolejnosci,
decydujaca bedzie punktacja uzyskana w ramach kryterium merytorycznego nr 2, tj.: srednia ocen za
ostatnie pétrocze, w drugiej, decyzja Dyrektora Szkoty, ktdra jest ostateczna.

.5 Kandydat zobowigzany jest dostarczy¢é do Biura Projektu komplet nastepujgcych dokumentéw
zgtoszeniowych, na ktére sktadaja sie (na etapie rekrutacji do Projektu):

e kompletnie wypetniony i czytelnie podpisany formularz zgtoszeniowy (wg Zafqcznika nr 1 do
Regulaminu),

e czytelnie podpisane oswiadczenie Uczestnika Projektu (wg Zafqcznika nr 2a do Regulaminu),

e czytelnie podpisang klauzule informacyjng (wg Zafgcznika nr 2b do Regulaminu),
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e a takze analize potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami (wg Zafqcznika nr 7 do Regulaminu) wraz z
kserokopig dokumentu potwierdzajgcego status osoby z niepetnosprawnoscig (w przypadku osob
Z niepetnosprawnosciami).

(UWAGA: W przypadku osob niepetnoletnich ww. dokumenty zgtoszeniowe muszg by¢ podpisane rowniez

przez rodzica/opiekuna prawnego nieletniego Stuchacza/Stuchaczki).

Il.6 Kwalifikacja Kandydatéw odbywac sie bedzie na podstawie ztozonych dokumentéw zgtoszeniowych
wymienionych w pkt. 1ll.4 powyzej, jak réwniez informacji i dokumentéw przygotowanych przez
Realizatora pozwalajgcych na ocene kryteridw merytorycznych od 1 do 4 okreslonych w pkt. 111.3 powyzej.

.7 O zakwalifikowaniu Kandydata do udziatu w Projekcie decyduje:

e zgodnos$¢ danych podanych przez Kandydata z zatozeniami Projektu (kryterium grupy docelowej —
KRYTERIUM FORMALNE okreslone w pkt. lll.1 powyzej),

e jak réwniez uzyskanataczna liczba punktéw za spetnienie KRYTERIOW MERYTORYCZNYCH okreélonych
w pkt. ll.3 powyzej.

1.8 Zgtoszenia dokonywane z naruszeniem powyzszych postanowien nie bedy rozpatrywane,
a ztozone przez Kandydata dokumenty zgtoszeniowe nie podlegajg zwrotowi.

1.9 Rekrutacja Stuchaczy/ Stuchaczek do Projektu bedzie miata charakter wewnetrzny i prowadzona bedzie
az do zakwalifikowania planowanej liczby Uczestnikéw Projektu. W oparciu o kryteria formalne oraz
kryteria merytoryczne okreslone odpowiednio w pkt. 11l.1 i w pkt. 1.3 powyzej, Realizator stworzy listy
rankingowe osob zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie oraz, w przypadku wiekszej liczby zgtoszen
Kandydatéw oraz w celu zabezpieczenia frekwencji, na wypadek choroby lub zdarzen losowych
powodujacych rezygnacje Uczestnikdw Projektu, listy rezerwowe wedtug przyznanych punktow dla kazdej
z form ksztatcenia odrebnie (tj. Lista rankingowa nr 1 oraz Lista rezerwowa nr 1 (jesli dotyczy) —
dla Stuchaczy/ Stuchaczek uczacych sie na kierunku Technik informatyk, Lista rankingowa nr 2 oraz Lista
rezerwowa nr 2 (jesli dotyczy) — dla Stuchaczy/ Stuchaczek uczacych sie na kierunku Technik programista,
Lista rankingowa nr 3 oraz Lista rezerwowa nr 3 (jesli dotyczy) — dla Stuchaczy/ Stuchaczek uczacych sie na
kierunku Technik logistyk, Lista rankingowa nr 4 oraz Lista rezerwowa nr 4 (jesli dotyczy) — dla Stuchaczy/
Stuchaczek uczacych sie na kierunku Technik weterynarii, Lista rankingowa nr 5 oraz Lista rezerwowa nr 5
(jesli dotyczy) — dla Stuchaczy/ Stuchaczek uczgcych sie na kierunku Technik reklamy oraz Lista rankingowa
nr 6 oraz Lista rezerwowa nr 6 (jesli dotyczy) — dla Stuchaczy/ Stuchaczek uczgcych sie na kierunku Technik
fotografii i multimedidw.

111.L10 W przypadku rezygnacji ze wsparcia Uczestnika Projektu w terminie nie pdzniejszym niz przed uptywem
20% prowadzonych zajeé, na jego miejsce zostanie zaproszona osoba z danej listy rezerwowej wskazanej
powyze;j.

I1I.11 Listy rankingowe oraz listy rezerwowe (jesli dotyczy) dostepne bedg w Biurze Projektu. Kazdy Kandydat
zakwalifikowany do udziatu w Projekcie zostanie dodatkowo powiadomiony o wynikach rekrutacji przez
upowaznionego Pracownika Biura Projektu, co do zasady, osobiscie lub telefonicznie.

111.12 Zzakwalifikowany Kandydat zobowigzany jest dostarczy¢ do Biura Projektu, w terminie wskazanym przez
Realizatora, nastepujacy dodatkowy dokument projektowy:

e czytelnie podpisang deklaracje uczestnictwa w Projekcie (wg Zatgcznika nr 3 do Regulaminu),
(UWAGA: W przypadku osdéb niepetnoletnich deklaracja musi by¢ podpisana réwniez przez
rodzica/opiekuna prawnego nieletniego Stuchacza/ Stuchaczki).

111.13 Na podstawie dokumentéw wymienionych w pkt. IIl.4 i w pkt. I1l.11 powyzej sporzgdzana jest (w dwdch
egzemplarzach) Umowa uczestnictwa w Projekcie — Uczen/ Uczennica (wg Zatgcznika nr4 do
Regulaminu), ktéra podpisywana jest, w terminie uzgodnionym 2z Realizatorem, w obecnosci
upowaznionego Pracownika Biura Projektu.

(UWAGA: W przypadku osob niepetnoletnich umowa musi zosta¢ podpisana réwniez przez
rodzica/opiekuna prawnego nieletniego Stuchacza/ Stuchaczki).

Zasady rekrutacji do Projektu — PRZEDSTAWICIELE KADRY SZKOLNEJ:
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KRYTERIUM FORMALNE: Projekt przeznaczony jest dla 11 przedstawicieli kadry szkolnej (w tym nauczycieli
przedmiotéw zawodowych, dyrektora) zatrudnionych w Szkole Realizatora, tj. Technikum TEB Edukacja w
Tychach izamieszkujacych (w rozumieniu przepisdw Kodeksu cywilnego) na obszarze wojewddztwa
$laskiego.

Kandydaci muszg spetnia¢ wymogi formalne zawarte w pkt. 111.14 powyzej okreslajace grupe docelowg

Projektu.

KRYTERIUM MERYTORYCZNE: Dodatkowe kryterium merytoryczne dla Kandydatéw spetniajgcych wymogi

formalne zawarte w pkt. Ill.14 powyzej zdefiniowane zostato w nastepujgcy sposdb:

e kryterium merytoryczne nr_1: uzasadnienie motywacji do uczestnictwa w Projekcie (oceny
dokonuje Dyrektor Szkoty — maksymalna punktacja 20 pkt., w tym: bardzo wysoka: +20 pkt., wysoka:
+10 pkt., niska: 0 pkt.).

Liczba punktow otrzymana za kryterium merytoryczne nr 1 okreslone powyzej bedzie stanowita koricowg

ocene Kandydata — maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Kandydata wynosi 20 pkt.

W sytuacji, w ktdrej dwdch lub wiecej Nauczycieli uzyska te sama liczbe punktdw, ostateczng decyzje o

przyjeciu Nauczyciela do udziatu w Projekcie podejmuje Dyrektor Szkoty.

Kandydat zobowigzany jest dostarczy¢ do Biura Projektu komplet nastepujgcych dokumentéw
zgtoszeniowych, na ktdre sktadajg sie (na etapie rekrutacji do Projektu):

e kompletnie wypetniony i czytelnie podpisany formularz zgtoszeniowy (wg Zafqcznika nr 5 do
Regulaminu) wraz z uzasadnieniem motywacji do udziatu w Projekcie (wg Zafgcznika nr 5a do
Regulaminu) oraz

e czytelnie podpisane oswiadczenie Uczestnika Projektu (wg Zafqcznika nr 2a do Regulaminu),

e czytelnie podpisang klauzule informacyjng (wg Zafqcznika nr 2b do Regulaminu),

e a takzie analize potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami (wg Zafgcznika nr 7 do Regulaminu) wraz z
kserokopig dokumentu potwierdzajgcego status osoby z niepetnosprawnoscig (w przypadku oséb
Z niepetnosprawnosciami).

Kwalifikacja Kandydatow odbywac sie bedzie na podstawie ztozonych dokumentéw zgtoszeniowych

wymienionych w pkt. [Il.17 powyze;j.

O zakwalifikowaniu Kandydata do udziatu w Projekcie decyduje:

e zgodno$¢ danych podanych przez Kandydata z zatozeniami Projektu (kryterium grupy docelowej —
KRYTERIUM FORMALNE okreslone w pkt. I1l.14 powyzej),

e jakrdéwniez uzyskana liczba punktéw za spetnienie KRYTERIUM MERYTORYCZNEGO okreslonego w pkt.
111.17 powyzej.

Zgtoszenia dokonywane z naruszeniem powyzszych postanowien nie bedg rozpatrywane,

a ztozone przez Kandydata dokumenty zgtoszeniowe nie podlegajg zwrotowi.

Rekrutacja Nauczycieli do Projektu bedzie miata charakter wewnetrzny i prowadzona bedzie az do

zakwalifikowania planowanej liczby Uczestnikow Projektu. W oparciu o kryterium formalne oraz

kryterium merytoryczne okreslone odpowiednio w pkt. Ill.14 i w pkt. Ill.17 powyzej, Realizator stworzy
liste rankingowg osob zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie w przypadku wiekszej liczby zgtoszen

Kandydatéw oraz w celu zabezpieczenia frekwencji, na wypadek choroby lub zdarzen losowych

powodujgcych rezygnacje Uczestnikdw Projektu, liste rezerwowg wedtug przyznanych punktéw.

W przypadku rezygnacji ze wsparcia Uczestnika Projektu w terminie nie pdZzniejszym niz przed uptywem

20% prowadzonych zaje¢, na jego miejsce zostanie zaproszona osoba z listy rezerwowej wskazanej

powyze;j.

Lista rankingowa oraz lista rezerwowa (jesli dotyczy) dostepne beda w Biurze Projektu. Kazdy Kandydat

zakwalifikowany do udziatu w Projekcie zostanie dodatkowo powiadomiony o wynikach rekrutacji przez

upowaznionego Pracownika Biura Projektu, co do zasady, osobiscie lub telefonicznie.

Zakwalifikowany Kandydat zobowigzany jest dostarczy¢ do Biura Projektu, w terminie wskazanym przez

Realizatora, nastepujgcy dodatkowy dokument projektowy:

e czytelnie podpisang deklaracje uczestnictwa w Projekcie (wg Zatgcznika nr 3 do Regulaminu),
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111.25 Na podstawie dokumentéw wymienionych w pkt. 11.17 i w pkt. 111.24 powyzej sporzadzana jest (w dwdch

egzemplarzach) Umowa uczestnictwa w Projekcie — Nauczyciel (wg Zatgcznika nr 6 do Regulaminu), ktéra
podpisywana jest, w terminie uzgodnionym z Realizatorem, w obecnosci upowaznionego Pracownika
Biura Projektu.

IV  Zatozenia i warunki uczestnictwa w Projekcie — dotyczy Stuchaczy/ Stuchaczek

Projekt przewiduje realizacje nastepujacych form wsparcia dla 202 Stuchaczy/ Stuchaczek Szkoty Policealnej
TEB Edukacja w Opolu:

a)
b)
c)

a)
b)

Zajecia wspdlne dla Stuchaczy/ Stuchaczek wszystkich kierunkdw objetych wsparciem:

Wsparcie w zakresie edukacji psychologicznej i edukacji o zdrowym trybie zycia,

Doradztwo indywidualne dla 41 os. x srednio 3h/os.

Praktyki zawodowe/staze zawodowe dla 25 stuchaczy/-ek kierunku Technik Ustug oraz 16 stuchaczy/-ek
kierunku Technik Masazysta

Zajecia dodatkowe podnoszace umiejetnosci i kompetencje zawodowe dla Stuchaczy/ Stuchaczek
kierunku TECHNIK UStUG KOSMETYCZNYCH:

Szkolenie z makijazu permanentnego.

Szkolenie z depilacji laserowe;j

Szkolenie z oczyszczania wodorowego

Szkolenie z trychologii kosmetologiczno-leczniczej

Zajecia dodatkowe podnoszace umiejetnosci i kompetencje zawodowe dla Stuchaczy/ Stuchaczek
kierunku TECHNIK MASAZYSTA:

Szkolenie z dietetyki

Szkolenie z diagnostyki i terapii stawu skokowego i stopy

IV.1 Wsparcie w zakresie edukacji psychologicznej i edukacji o zdrowym trybie zycia:

.2

V.3

Warsztaty o budowaniu relacji réwieséniczych (12 gr. *17-18 o0s./gr.) (w wymiarze 4godz./gr.)
Warsztaty o zdrowym trybie zycia (12 gr. *17-18 0s./gr.) (w wymiarze 4godz./gr.)

Doradztwo zawodowo-edukacyjne (41 Stuchaczy/ Stuchaczek objetych wsparciem w Projekcie):
Wsparcie majgce na celu ocene indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz predyspozycji
osobowych do wykonywania poszczegolnych zawoddw, planowania $ciezki kariery edukacyjnej i/lub
zawodowej w formie spotkan indywidualnych (w wymiarze 3 godz./os.) prowadzonych w oparciu o
wyniki testéw preferencji zawodowych oraz testéw intelektualnych wypetnianych przez kazdego
Uczestnika Projektu przed spotkaniem z Doradcg zawodowym. Wsparciem w ramach doradztwa
edukacyjno-zawodowego objetych zostanie 41 osdb.

Praktyki zawodowe/staze zawodowe (25 Stuchaczy/ Stuchaczek kierunku Technik Ustug oraz 16

Stuchaczy/ Stuchaczek kierunku Technik Masazysta objetych wsparciem w Projekcie, w wymiarze

odpowiednio 140 210 godz. zegarowych/os.):
staze zawodowe zaplanowano u lokalnych przedsiebiorcéw cieszacych sie nieposzlakowang opinig, z
branzy zgodnej z kierunkiem ksztatcenia, co pozwoli na zdobycie pozgdanego wsrdd Pracodawcéw
doswiadczenia,

Realizator zadba o przygotowanie do odbycia stazu zawodowego, jak i nadzdr nad jego realizacja,

na czas odbywania stazu zawodowego sporzgdzona zostanie umowa tréjstronna miedzy Realizatorem,
Przedsiebiorca i Uczestnikiem Projektu, ktéra okreslaé bedzie w szczegdlnosci: strony umowy, okres (od
— do) i miejsce odbywania stazu zawodowego, nazwe i adres Szkoty Realizatora, do ktérej uczeszcza
Uczestnik Projektu, zawdd, w zakresie ktérego bedzie odbywat sie staz zawodowego, okres odbywania
stazu zawodowego — dobowy, tygodniowy i fgczny wymiar czasu odbywania stazu zawodowego oraz
wysokos¢ Swiadczenia pienieznego, a takze zobowigzanie do wyznaczenia Opiekuna stazu zawodowego
po stronie Podmiotu przyjmujgcego na staz zawodowy spetniajgcego warunek okreslony w art. 120

5
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ust. 3a ustawy Prawo oswiatowe, spetnienie ktorego potwierdzane jest oswiadczeniem Opiekuna stazu

zawodowego,

staz zawodowy zrealizowany zostanie na podstawie ustalonego zakresu tresci nauczania pomiedzy

Podmiotem przyjmujgcym na staz zawodowy i Dyrektorem Szkoty, w uzgodnieniu ze Stuchaczem/

Stuchaczkg albo rodzicem/opiekunem prawnym nieletniego Stuchacza/ Stuchaczki.

Stazysta otrzyma $wiadczenie pieniezne — stypendium stazowe (wraz z naleznymi pochodnymi — o ile sg

wymagane zgodnie z przepisami krajowymi) w wysokosci 80% minimalnej stawki godzinowej za prace,

Podmiot przyjmujgcy na staz zawodowy wystawi na pismie zaswiadczenie o odbyciu stazu zawodowego,

ktore okreslac bedzie w szczegdlnosci okres odbytego stazu zawodowego, rodzaj realizowanych zadan i

umiejetnosci nabyte w czasie odbywania stazu zawodowego,

staze zawodowe realizowane bedg zgodnie z przepisami majacymi zastosowanie, tj. w szczegdlnosci

zgodnie z zapisami: art. 121a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, Wytycznymi

dotyczqgcymi realizacji projektow z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w

regionalnych programach na lata 2021-2027, Regulaminu konkursu, w odpowiedzi na ktéry ztozony

zostat wniosek o dofinansowanie Projektu i zatgcznikéw do niego.

Realizacja zadania przyczyni sie do osiggniecia zatozonych we wniosku o dofinansowanie wskaznikow i

do osiggniecia celu projektu
Zajecia dodatkowe podnoszace umiejetnosci i kompetencje zawodowe dla Stuchaczy/ Stuchaczek
kierunku TECHNIK UStUG KOSMETYCZNYCH:

Szkolenie z makijazu permanentnego (5 gr. *6 0s./ gr.) (w wymiarze 30 godz./gr.)

Szkolenie z depilacji laserowej (2 gr. *16 0s./ gr.) (w wymiarze 15 godz./gr.)

Szkolenie z oczyszczania wodorowego (3 gr. *10 o0s./ gr.) (w wymiarze 10 godz./gr.)

Szkolenie z trychologii kosmetologiczno-leczniczej (4 gr. *7 os./ gr.) (w wymiarze 10 godz./gr.)

Zajecia dodatkowe podnoszace umiejetnosci i kompetencje zawodowe dla Stuchaczy/ Stuchaczek
kierunku TECHNIK MASAZYSTA:

Szkolenie z dietetyki (4 gr. *10 0s./gr.) (w wymiarze 40 godz./gr.)

Szkolenie z diagnostyki i terapii stawu skokowego i stopy (4 gr. *10 o0s./gr.) (w wymiarze 20 godz./gr.)
Udziat w prowadzonych zajeciach w ramach Projektu jest obowigzkowy — przystepujac do Projektu
Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do udziatu we wszystkich formach wsparcia, do udziatu w ktérych
zostat zakwalifikowany przez Realizatora opisanych w pkt. IV.1 —IV.4. Uczestnik Projektu zobowigzany jest
do regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach, jak réwniez do potwierdzania
uczestnictwa kazdorazowo na liscie obecnosci (wtasnorecznym czytelnym podpisem).

W trakcie etapu ksztatcenia Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do wypetnienia testéw wiedzy
sprawdzajgcych poziom wiedzy przed rozpoczeciem szkolenia z danego zakresu, jak i po jego zakoriczeniu
oraz, po zakonczeniu etapu ksztatcenia, do przystgpienia do egzaminu wewnetrznego.

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do wypetnienia w trakcie trwania szkolenia ankiet oceniajacych
Prowadzacego, Realizatora oraz zakres merytoryczny zaje¢, jezeli zostang przekazane do wypetnienia
przez Realizatora lub inny podmiot, a takze poddania sie procesowi ewaluacji w trakcie i po zakonczeniu
udziatu w Projekcie.

Warunkiem ukonczenia danego szkolenia i uzyskania dokumentu zaswiadczajgcego o nabyciu
kompetencji z zakresu szkolenia jest odpowiednia frekwencja, tzn. udziat w co najmniej 80% zaje¢, jak
rowniez zdanie egzaminu wewnetrznego.

IV.10 Kazdy Uczestnik Projektu ma prawo do:

e udziatu w Projekcie zgodnie z postanowieniami Regulaminu,

e zgtaszania uwag dotyczacych ksztatcenia oraz innych spraw organizacyjnych bezposrednio
Prowadzacemu lub Realizatorowi,

e oceny organizacji i przebiegu ksztatcenia oraz Prowadzgcych,
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e jak réwniez otrzymania zaswiadczenia potwierdzajgcego nabycie kompetencji, po spetnieniu
warunkow wskazanych w pkt. 1V.10 — IV.12 powyzej.

W przypadku oséb z niepetnosprawnosciami bedgcymi Uczestnikami Projektu, Realizator zapewni

wdrozenie racjonalnych usprawnien adekwatnych do zdiagnozowanych schorzen, majacych na celu

umozliwienie realizacji ksztatcenia (wg Zatgcznika nr 7 do Regulaminu).

Realizator zastrzega sobie prawo do skreslenia z listy Uczestnikdw Projektu, ktérzy razgco naruszaja

postanowienia Regulaminu.

W przypadku skreslenia z listy, Realizator moze obcigzyé Uczestnika Projektu catoscig kosztow jego

uczestnictwa w Projekcie za okres do momentu skreslenia z listy lub ztozenia przez Uczestnika Projektu

oswiadczenia o rezygnacji z udziatu w Projekcie.

Kazdy Uczestnik Projektu podlega procesowi monitoringu majgcemu na celu ocene skutecznosci dziatan

podjetych w ramach Projektu.

V  Zatozenia i warunki uczestnictwa w Projekcie — dotyczy Nauczycieli
Projekt przewiduje realizacje nastepujacych form wsparcia dla 11 przedstawicieli kadry szkolnej
zatrudnionych w Szkole Realizatora, tj. Szkole Policealnej TEB Edukacja w Opolu, tj. Doskonalenie
kompetencji i kwalifikacji nauczycieli.
Zajecia beda odbywaé¢ sie zgodnie z harmonogramami ustalonymi w porozumieniu
z Nauczycielami, dostosowanymi do ich potrzeb, co do zasady w formie stacjonarnej.
Doskonalenie kompetencji i kwalifikacji nauczycieli
Studia podyplomowe Fizjoterapia i Medycyna sportowa (1 nauczyciel uczqcy na kierunku technik
masazysta) (w wymiarze 2 semestry) (online)
Studia podyplomowe Psychodietetyka (1 nauczyciel uczqcy na kierunku opiekun medyczny) (w
wymiarze 2 semestry) (online)
Kurs przygotowujacy nauczycieli do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych w zakresie udzielania pierwszej
pomocy (1 nauczyciel uczgcy na kierunku opiekun medyczny) (w wymiarze 30 godz) (online)
Studia podyplomowe Terapia pedagogiczna i socjoterapia (1 Dyrektor) (w wymiarze 3
semestry)(online)

Udziat w_prowadzonych zajeciach w _ramach Projektu jest obowigzkowy — przystepujac do Projektu
Nauczyciel zobowigzuje sie do udziatu w zadeklarowanej formie wsparcia opisanej w pkt. V.1 powyzej.
Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach, jak
réwniez do potwierdzania uczestnictwa kazdorazowo na liscie obecnosci (wtasnorecznym czytelnym
podpisem).

W trakcie etapu ksztatcenia Nauczyciel zobowigzuje sie do wypetnienia testow wiedzy sprawdzajgcych

poziom wiedzy przed rozpoczeciem szkolenia z danego zakresu, jak i po jego zakonczeniu oraz, po

zakonczeniu etapu ksztatcenia, do przystgpienia do egzaminu wewnetrznego.

Nauczyciel zobowigzany jest do wypetnienia w trakcie trwania szkolenia ankiet oceniajacych

Prowadzacego, Realizatora oraz zakres merytoryczny zaje¢, jezeli zostang przekazane do wypetnienia

przez Realizatora lub inny podmiot, a takze poddania sie procesowi ewaluacji w trakcie i po zakoriczeniu

udziatu w Projekcie.

Warunkiem ukonczenia danego szkolenia i uzyskania dokumentu zaswiadczajgcego o nabyciu

kompetencji z zakresu szkolenia jest odpowiednia frekwencja, tzn. udziat w co najmniej 80% zaje¢, jak

rowniez zaliczenie egzaminu wewnetrznego.

Kazdy Nauczyciel ma prawo do:

e udziatu w Projekcie zgodnie z postanowieniami Regulaminu,

e zgtaszania uwag dotyczacych ksztatcenia oraz innych spraw organizacyjnych bezposrednio
Prowadzgcemu lub Realizatorowi,
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e oceny organizacji i przebiegu ksztatcenia oraz Prowadzgcych,

e jak réwniez otrzymania zaswiadczenia potwierdzajgcego nabycie kompetencji.

W przypadku osdéb z niepetnosprawnoscig bedgcych Nauczycielami, Realizator zapewni wdrozenie
racjonalnych usprawnien adekwatnych do zdiagnozowanych schorzen, majacych na celu umozliwienie
realizacji ksztatcenia (wg Zatgcznika nr 7 do Regulaminu).

W przypadku skreslenia z listy, Realizator moze obcigzy¢ Nauczyciela catoscig kosztéw jego uczestnictwa
w Projekcie za okres do momentu skreslenia z listy lub ztozenia przez Nauczyciela oswiadczenia
o rezygnacji z udziatu w Projekcie.

Kazdy Nauczyciel podlega procesowi monitoringu majgcemu na celu ocene skutecznosci dziatan podjetych
w ramach Projektu.

VI  Warunki rezygnacji
Z waznej przyczyny Uczestnik Projektu, ktéry zostat zakwalifikowany, moze zrezygnowac z udziatu w
Projekcie przed rozpoczeciem ksztatcenia, informujac o tym Realizatora nie pdzniej niz na trzy dni robocze
przed rozpoczeciem zajec.
Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie w trakcie ksztatcenia moze nastgpi¢ z wazinej przyczyny
i wymaga pisemnego usprawiedliwienia.
W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie w trakcie jego trwania, Realizator moze zada¢,
aby Uczestnik Projektu przedtozyt zaswiadczenie lekarskie lub inne dokumenty usprawiedliwiajgce jego
rezygnacje.
W przypadku nieusprawiedliwionej rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie w trakcie jego trwania lub
wypowiedzenia umowy uczestnictwa w Projekcie przez Realizatora, Realizator obcigzy Uczestnika
Projektu kosztami jego uczestnictwa w Projekcie zgodnie z zapisami §5 Umowy uczestnictwa w Projekcie.
(Niniejsze postanowienie wynika z faktu, iz Projekt jest finansowany ze srodkéw publicznych, zgodnie z
zapisami pkt. 1.2 Regulaminu, w zwigzku z czym na Realizatorze spoczywa szczegdlny obowigzek dbatosci
o ich prawidtowe, i zgodne z zatozonymi celami, wydatkowanie).
W przypadku rezygnacji z uczestnictwa we wsparciu w trakcie trwania Projektu lub wypowiedzenia
umowy uczestnictwa w Projekcie przez Realizatora, Uczestnik Projektu jest zobowigzany zwrdcié
otrzymane materialy i pomoce dydaktyczne Realizatorowi (jesli dotyczy). W przypadku zwrotu
zniszczonych, nienadajgcych sie do dalszego wykorzystania materiatow lub nie zwrdcenia
ich Realizatorowi, Uczestnik Projektu zobowigzany jest pokry¢ koszt ich zakupu lub przygotowania.
W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie przez Uczestnika Projektu, w terminie nie pdzniejszym
niz przed uptywem 20% prowadzonych zajec, na jego miejsce zostanie zaproszona pierwsza osoba z danej
listy rezerwowej wskazanej w pkt. I11.8 lub w pkt. 111.20.

VIl Postanowienia koricowe

Realizator nie ponosi odpowiedzialnosci za niewykonywanie badz nienalezyte wykonanie swoich
zobowigzan, jezeli jest to spowodowane sitg wyzszg, na ktorg Realizator nie ma wptywu. W rozumieniu
Regulaminu za przypadek sity wyzszej uwaza sie sytuacje, w ktorej wykonanie zobowigzania Realizatora
stato sie niemozliwe wskutek zdarzen zewnetrznych, nadzwyczajnych, niemozliwych do przewidzenia, i
ktorym nie dato sie zapobiec, w szczegdlnosci: strajki, zamieszki, wojna, akty terroru, powdédz, epidemia,
huragan.

W przypadku zaistnienia sity wyzszej terminy okreslone w Regulaminie lub umowie uczestnictwa w
Projekcie mogg zosta¢ przedtuzone, a Realizator zobowigzany jest poinformowac Uczestnika Projektu o
wystgpieniu sity wyzsze;j.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem opublikowania na stronie internetowej Projektu i obowigzuje przez
okres realizacji Projektu.

Realizator zastrzega sobie prawo jednostronnej zmiany Regulaminu badz wprowadzenia dodatkowych
postanowien bez podania przyczyny. Regulamin z wprowadzonymi zmianami dostepny bedzie w Biurze
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Projektu oraz na stronie internetowej Projektu. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do sledzenia zmian
w Regulaminie i przestrzegania zawartych w nim postanowien.

VIIL.5 Przetwarzanie danych osobowych Uczestnika Projektu nastepuje na podstawie o$wiadczenia Uczestnika
Projektu (wg Zatgcznika nr 2a do Regulaminu).

VII.6 W kwestiach nieuregulowanych w Regulaminie stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego oraz innych ustaw.

Zataczniki do Regulaminu:

Zatgcznik nr 1 — Formularz zgtoszeniowy — Stuchacze/ Stuchaczki

Zatgcznik nr 2a — Oswiadczenie Uczestnika Projektu

Zatgcznik nr 2b — Klauzula informacyjna

Zatgcznik nr 3 — Deklaracja uczestnictwa w Projekcie

Zatgcznik nr 4 — Umowa uczestnictwa w Projekcie — Stuchacze/ Stuchaczki
Zatqgcznik nr 4a do Umowy uczestnictwa w Projekcie — Stuchacze/ Stuchaczki

Zatqcznik nr 5 — Formularz zgtoszeniowy — Nauczyciele

Zatgcznik nr 5a — Ankieta do formularza zgtoszeniowego - Nauczyciele
Zatgcznik nr 6 — Umowa uczestnictwa w Projekcie — Nauczyciele
Zatgcznik nr 6a do Umowy uczestnictwa w Projekcie — Nauczyciele
Zatgcznik nr 7 — Analiza potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami



